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Introduction 

La jeunesse n’est pas qu’un slogan. C’est un avenir qu’il faut pouvoir dès aujourd’hui prendre en compte dans les perspectives les plus heureuses. C’est en tout cas le constat du nouveau bureau du réseau Développement et Paix du Cameroun. Et ce constat, nous l’avons réalisé en considérant davantage l’histoire des Nations.

Ce que nous savons, c’est qu’en Afrique en général et au Cameroun en particulier, la situation de la jeunesse est bien difficile. Les conditions socio-économiques globales au Cameroun ne sont pas étrangères et la vérité est que dans cette grande tempête de restructuration économique, les politiques sont souvent prises de court lorsqu’il faut aborder le problème jeune.

Ce qui se passe au Cameroun, c’est que les jeunes n’ont pas très souvent fait confiance à leurs pairs et ne l’ont pas aussi fait aux aînées ce qui ne nous a pas toujours facilité la tâche jusqu’au jour d’aujourd’hui. Malgré tout, beaucoup d’efforts sont consentis au fil des jours par chaque partie prenante, que ce soit du côté des aînées que du côté des jeunes eux même.

La preuve c’est qu’en ce jour de célébration de cette journée, celle de la jeunesse africaine, les aînées ont bien voulu réserver du temps pour soutenir les jeunes dans la manifestation de leur désir de grandir à travers un partenariat jeune et adulte pour un développement durable.

Nous pensons que la multiplication des espaces d’échanges initiés par nos partenaires au développement, nos ministères de tutelles et toutes autres institutions publiques, privées oeuvrant pour sur les questions de jeunesse, peut être un atout majeur susceptible pour sauver cette richesse partenariale entre jeunes et adulte qu’est celle du Cameroun en souffrance.

Présentation de l’atelier 

Contexte

Dans le but de redynamiser les initiatives et les actions du Réseau Jeune Développement et Paix du Cameroun, le nouveau bureau exécutif a été voté au siège de la banque mondiale le 13 octobre dernier après plusieurs consultations entre les jeunes, membres dudit réseau au Cameroun. Immédiatement après ces élections, le bureau exécutif s’est immédiatement investi à proposer une activité dont l’objectif principal sera d’aboutir à l’adoption d’un plan d’action pour la période de 2007/2008.

En juillet dernier, la banque Mondiale a manifesté l’intérêt d’avoir une banque de données des associations de jeunes au Cameroun. Ce qui devait susciter la réalisation d’un répertoire des associations de jeunes oeuvrant de manière effective étant donnée la diversité de leur action sur le terrain. Il était aussi question à travers ces informations sur lesdites associations de relever les opportunités de développement qui existent en travaillant avec elles. Suite à un appel à manifestation, le CRETES a été retenu pour faire ce travail dans tout le territoire national dont un rapport a déjà été mis à disposition.

Le jeudi, 1er novembre 2007, la communauté internationale devra se joindre à  l’Union africaine tel qu’initialement prescrit pendant le sommet des Chefs d’Etat des gouvernements africains à Banjul, en Gambie en 2006 pour commémorer la journée de la jeunesse africaine sur le thème : Jeunes adultes, partenaire pour un  développement durable.

En vu de mobiliser et de réactiver les membres du réseau jeunesse développement et paix au Cameroun pour la relance effective de ses activités et contribuer positivement à la construction de la société civile jeune du Cameroun,  le bureau exécutif du réseau propose de mettre en valeur cette journée du jeudi 1er novembre 2007 à travers une activité à plusieurs articulations que sont : 

· Le rendu du rapport du CRETES ;

· La lecture, l’amendement et l’adoption du plan d’action du réseau YDP 2007/2008 ;

· Les réflexions autour de la charte africaine de la jeunesse, les recommandations à adresser au gouvernement du Cameroun sa ratification.

Objectif

L’objectif général de cette activité est de relancer le réseau YDP au Cameroun.

Objectifs spécifiques:

· Créer un espace au CRETES pour la présentation du rapport de l’étude fait sur les associations de jeunes au Cameroun aux membres du réseau YDP;

· Proposer pour adoption le plan d’action 2007/2008 du réseau ;

· Mener une réflexion autour du thème de la journée africaine de la jeunesse portant sur les relations entre les jeunes adultes en faveurs d’un développement durable au Cameroun afin de ressortir des recommandations qui en découleront, de faire des recommandations sur la ratification de la charte africaine de la jeunesse comme un outil de promotion du développement des jeunes au Cameroun par le gouvernement de la république du Cameroun;

· De présenter aux médiats les initiatives du réseau Jeune Développement et Paix au Cameroun comme une plate forme de consultation des jeunes et de plaidoyer autours des besoins et des aspirations de leurs aspirations au Cameroun.

Populations cibles 

La cible de cette initiative est constituée des membres du réseau Jeunes Développement et Paix, des représentants des institutions publiques et des médiats.

Date et lieu de l’activité

L’activité aura lieu au bureau de la banque mondiale à Yaoundé le mercredi, 31 octobre  2007 en prélude à la date de la célébration de la journée africaine de la jeunesse le 1er novembre de cette année. 

Résultats attendus 

À l’issue de cette activité, nous entendons 

· Contribuer apprécier la qualité du travail de recherche du CRETES ;

· Adopter le rapport 2007/2008 du réseau ; 

· Faire des recommandations sur l’apport du partenariat des jeunes adultes au pour un développement durable principalement au Cameroun et en Afrique en général. La ratification de la charte africaine de la jeunesse par le gouvernement du Cameroun ;

· Présenter le réseau Jeune Développement et Paix aux médiats comme une plate forme d’action et de plaidoyer au Cameroun en faveur des jeunes au Cameroun.

Déroulement de la journée 

Phase préparatoire 

Séances de travaux informelles

Les échanges et la proposition de projet de célébration de la journée internationale de la jeunesse africaine ont été fait de manière informelle à plusieurs niveaux ; D’abord entre les membres du bureau et ensuite avec quelques membres du réseau, accompagné de quelques consultations avec d’autres jeunes de la société civile jeune du Cameroun. 

Proposition du projet à la banque 

Après que les consultations avaient été faites, le document projet a été rédigé et proposé à la banque Mondiale à travers son responsable de la communication pour appréciation, accord éventuel et validation pour la mise en œuvre.

Proposition de l’activité aux membres du réseau 

Malgré le temps relativement très court entre les échanges et les consultations entre l’idée du projet d’activité et la mise à disposition des documents de ladite activité à tous les membres le bureau n’a managé aucun effort transmettre via e-mail à tous les membres : Le projet de plan d’action du réseau, les termes de références de l’activité, tout ceci dans en deux langues (anglais et français.)

Mobilisation des ressources 

Humaine 

Les ressources humaines mobilisées pour cette activité sont celles constitués par :

· Le Directeur de la vie associative du Ministère de la jeunesse du Cameroun ; 

· Un consultant jeune, leaders d’association de jeunes ;

· L’équipe de la communication de la banque mondiale ;

· Et le bureau du YDP-Cameroun.

Financière et matérielles

Les ressources financières et matérielles mobilisées pour l’organisation de cette activité ont été mises à disposition par la banque mondiale à travers son responsable de la communication, sauf l’apport de tous les membres du bureau pour faciliter la tenue des rencontres de préparation informels (transports, impression des drafts des documents…etc).

Mobilisation des médias 

Plusieurs médias ont répondu présent à cette activité, que se soit la presse écrite que la télé, : 

· Il s’agit de la Cameroon Radio and Télévision (CRTV)

· ……………………………………………………………………………………………

· …………………………………………………………………………………………..

· ………………………………………………………………………………………… 

Phase de mise en œuvre de la journée 
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Première Présentation

Par Madame Pieumeu, Responsable de la communication à la Banque Mondiale

C’est avec cette présentation de Mme PIEUME Hélène que le programme de cette journée a débuté. Cette intervention portait sur la présentation de la banque mondiale, ses missions, sa raison d’être, la mobilisation des fonds, les services d’analyse et de conseil de la Banque mondiale.

Il est ressorti de son intervention que jusqu’ici l’enveloppe à allouer au Cameroun n’est pas consistant à cause de plusieurs raisons que sont :

Les lenteurs administratives ;

· Le non-respect du nombre de personnes de l’équipe dirigeante du projet à savoir 5 a 7 personnes ;

· La supercherie des matériaux ;

· Le non-respect des délais d’exécution ;

· La non justification de l’utilisation des fonds disponibles qui entraîne le  rapatriement des fonds ;

· La faiblesse de décaissement ;

· Et enfin l’insuffisance de l’apport du gouvernement.  

Elle a aussi profite ce son intervention pour éclairer les participants sur le cycle de projet sous financement de la Banque Mondiale (fonds provenant des cotisations des états membres, des prêts, des garanties, des dons, des intérêts, des ventes et achats des capitaux), le fonctionnement de la banque mondiale qui ne travaille qu’avec des Etats et non des individus. 

Quelques précisions ont été apportées à l’occasion sur les agences de la banque Mondiale que sont : 
· la IDA et la BIRD,  spécialisées pour les financements en vue du bien être de  ses états membres 

· la SFI responsable des financements des les entreprises privées 

· l’ AMGI  spécialisée pour la garantie des investissements des parties 

· et enfin la CIRDI est quant a elle spécialise dans le règlement de différents entrée les parties.

Quelque élément de réponse a été apporté pour palier aux préoccupations des participants. C’est sur ce que s’achève la toute première présentation de la journée.

Deuxième présentation 

Par Monsieur Maxwell EKAME, Chargé des Programmes au CRETES

Monsieur maxwell EKAME  a pris le soin de présenter les grandes lignes de l’étude qui a été confié au CRETES à savoir :

· Le contexte  général de l’étude, les objectifs, la  méthodologie et les critères du choix des organisations et de l’échantillon d’analyse ;

· la cartographie des organisations des jeunes 

· quelques indicateurs pertinents de l’étude à savoir sur la répartition des organisations par type et par province, la répartition par sexe des responsables des organisations

· couverture géographique des organisations des jeunes

· la prise des décisions au sein des organisations

· l’impact des projets, le partenariat et réseau, le budget annuel, les besoins et les principaux bailleurs actifs en milieu jeune.

Il est ressorti de tout son intervention que la province du centre a constitué un socle d’approfondissement et d’enrichissement de l’étude que seul 483 organisations de jeunes remplissaient les critères pour figurer dans leur résultat étant donné les prescriptions les termes de références de l’étude.

Une pose café a suivi cette intervention du CRTETES. C’est ainsi que les jeunes sont revenu à ma charge juste après la pause pour continuer avec la deuxième phase de la journée, une communication sur la charte africaine de partenariat et le partenariat jeunes et adulte pour un développement durable et enfin le plan d’action du réseau Jeune Développement et Paix Cameroun.
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Présentation du bureau exécutif et des participants

Après la présentation du réseau YDP par Madame Pieumeu, le président du YDP Cameroun a pris la parole pour présenter le bureau exécutif dudit réseau. Sur ce, le Directeur de la vie associative fait son entré dans la salle.  C’est ainsi que le responsable de la communication de a banque prend la parole pour introduire le Directeur pour sa communication sur la présentation de la charte africaine de la jeunesse.
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Troisième présentation

Par Monsieur SELEMA AKEDJOL,  directeur de la vie associative de loisirs au ministère de la jeunesse
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Il ressort de cette présentation qu’à l’issue de la septième session ordinaire de la conférence  des chefs d’Etat et de gouvernement tenu à Banjul en Gambie, le 2 juillet 2006, la charte africaine a été élaborée dans la nécessite de mettre en place un dialogue entre les jeunes et le gouvernement et en mai 2006, elle a été adoptée lors du cinquième forum pour le développement de l’Afrique ADFV.

Le Directeur a pris la peine de présenter de fond en comble la charte afin de s’assurer que les jeunes ont une bonne compréhension des contenus. C’est ainsi qu’il nous a permis de parcourir ledit document article par article avec chaque fois une insistance sur quelque point essentiel.

Les préoccupations des jeunes ont tourné autour de la date de ratification de la charte par le gouvernement Cameroun et le pourquoi de la traîne de cette ratification.

Ces derniers ont bien eu des réponses à leur question. C’est ainsi que l’intervention du Directeur nous a permis de comprendre qu’il y a des soucis de confronter le document avec les textes qui régissent le pays afin de s’assurer qu’il n’y aurait pas contradiction quelque part et par la suite soumettre le document à l’assemblée nationale pour validation. Ce qui demande énormément du temps.

D’autres questions ont été formulées sur les efforts consentis par le ministère de la jeunesse pour accélérer le processus, sur ce, le Directeur à rassurer les jeunes présent qu’avant de sortir de son bureau pour nous rejoindre à la banque Mondiale, son supérieur hiérarchique et lui en discutait encore, question de savoir le fit bac les communications fait autour du dossier de ratification de la charte. 

Quatrième présentation 
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Par Pierre Manfred BOUMAN, consultant de l’association excellence camerounaise
Son intervention portait sur le thème : Construire un partenariat durable entre jeunes et adultes en Afrique. Son exposé a tourné autour de la notion du partenariat, l’identification des axes prioritaires du partenariat entre jeunes et adulte et enfin l’analyse des mécanismes de promotion du partenariat jeunes et adultes.

Plusieurs questions ont permis d’orienter le débat autour de la volonté réelle des adultes de vouloir aider les jeunes et la volonté réelle des jeunes de faire avec les adultes. Il est ressorti des ces échanges que le beaucoup de choses se font déjà que se soit du coté des jeunes que de celui des adultes, sauf qu’il manque encor un peut de confiance de la part des uns et des autres pour que le partenariat ait vraiment un sens. 
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C’est sur ce que la Directrice de la banque mondiale rejoint la salle par surprise pour avoir une iodée claire sur les activités des jeunes et leur besoins éventuels. Sous le coup des questions réponses le président du YDP Cameroun à pu apporter des éléments de réponses aux détentes préoccupations de la Directrice, il convient de signaler aussi que plusieurs participants ont été sollicité à répondre à d’autres interrogations qui nous ont permis à tous d’avoir une idée claire sur les pistes à explorer dans le cadre de la mise en œuvre de notre plan d’action.                                                                                                               

Le plan d’action 

Il avait été proposé bien au départ une mouture de plan d’action portant sur trois principales orientations que sont : la formation/le renforcement des capacités ; le plaidoyer et enfin la recherche des financements pour l’appui des initiatives du réseau et celle de ses membres. Ces trois orientations ont été regroupées autour d’un objectif principal qu’est la création d’une interaction directe entre les organisations de jeunes, la banque mondiale et les partenaires en vue de donner un sens au plaidoyer des jeunes pour le développement, leur participation  aux politiques et aux projets de développement du pays. 

· Notons aussi que pour chaque objectif spécifique correspond une sérié d’activités. C’est ainsi qu’il a été mentionné comme objectifs spécifiques à cet objectif principal :

· Engager les jeunes dans le plaidoyer pour une participation effective dans l’élaboration et la mise en oeuvre  des politiques publiques au niveau national.

· Arrimer les actions du réseau YDP à celles développées sur le plan national.

· Célébration des journées nationales et internationales prenant en compte les questions de jeunesse

· Réunion thématique du réseau chaque mois à la banque Mondiale

· Mobilisation de ressources

· le renforcement des capacités des jeunes leaders membres du réseau YDP
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Ce travail qui a été fait par le bureau exécutif, a facilité les travaux sur la modification et la validation du plan d’action. Après pratiquement 2h et 30minutes, nous avons parcouru tout le document et chacun à son niveau y a apporté sa contribution. Nous avons finalement convenu du délai de lundi 5novembre 2007 devrait être accordé à tous les membres de donner leur input afin d’enrichir le plan d’action pour validation final.
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Il est pratiquement 17h quand les travaux s’achèvent entièrement pour laisser place au buffet prévu pour la circonstance. C’est à ce moment que la responsable de la communication de la banque mondiale remercie tous les jeunes participant pour avoir honorer de leur présence et permis que les travaux se passent dans de très bonnes conditions.

Conclusion et remarques générales 

Il ressort de toute cette activité que la jeunesse est engagée à œuvrer de manière responsable pour qu’un changement positif se fisse malgré la dispersion qui se fait ressentir aux côtés de certains d’entre eux. La célébration de la journée de la jeunesse africaine a été une réussite au sein du réseau YDP accompagné de son ministère de tutelle de l’équipe de communication de la banque Mondiale, des journalistes de la presse écrite et de la télévision nationale(CRTV). Cette occasion de célébrer ensemble cette journée a été une des marques de partenariat entre les jeunes (membres du YDP) d’une part et les adultes (MINJEUN) d’autres part. Ceci a permis de comprendre qu’il y a de l’espoir à penser qu’au fil des jours, la jeunesse devient de plus en plus consciente et par ricochet 

se fait de plus en plus bien entourée.

C’est une preuve qu’un nouvel espace viens de se créer pour permettre à la jeunesse et sa tutelle de dialoguer sur des bonnes bases en vu de contribuer à la construction d’un Cameroun prêt à se mouvoir pour atteindre les objectifs du millénaire pour le développement (OMD). 
Liste des participants 

Sign-In Sheet

	Purpose : AFRICA YOUTH DAY
	Site Coordinator : Mary Barton- Dock/ Helene Pieume

	Date : Octobre 31, 2007
	Time : 09 :00am-3 :00

	Site : Yaoundé Conference Room Annex
	

	N°
	Full Names
	Organs
	Telephone
	Fax
	Email

	1
	Jean Marie ALIMA
	Brain Trust for Development and culture vice pdt YDP
	96 81 08 92
	
	

	2
	MEKOULOU Pierre Freddy
	Info-Sans-Frontiers
	75 44 96 28
	
	insafro@yahoo.fr

	3
	KIBINDE
	AJVC
	77 84 27 30
	
	AJVC@yahoo.fr

	4
	AHMADOU MADI
	CJLS de Guider
	99 77 53 84 /22275212
	
	elkassoap@yahoo.fr


	5
	ABDOULAY ABDOULRAZACK
	Dynamique des jeunes du septentrion Rassemblement des Diplômés du Supérieur 
	(DYJEJCAP) 99 16 14 94

(RDDR) 22 02 71 37
	
	Abdoullrazackq200@yahoo.fr


	6
	Agnès Aurore BALEP
	SMIC
	75 29 35 74
	
	aurorebalep@yahoo.fr

	7
	Jean Claude BEBENA
	ACCDI
	77 61 89 37
	
	Accdi2002@yahoo.fr

	8
	Melvine Lym     WAJIRI
	PEP Cameroun
	96 30 34 83

/33 33 35 89
	33 33 24 12
	Melvini_w@yahoo.fr


	9
	NYENTY Larise
	SEPFO
	77 53 54 28
	
	Larisetrix@yahoo.fr

	10
	NOUTAK SIGNE WILLG
	Fondation Conseil Jeune
	77 45 90 51
	
	Kamdem_willy@yahoo.fr

	11
	KOMZE Christian
	JPE
	99 42 76 03
	
	komze@yahoo.fr

	12
	Christian RIM
	SMIC
	77 53 28 65
	
	christianrim@yahoo.fr

	13
	NTASHE Rachel
	SMIC
	75 00 88 74
	
	rickylyx@yahoo.fr

	14
	DJIMPE Jérôme
	Jeunesse pour l’environnement (JPE)
	77 53 35 41
	
	jdjèmpe@yahoo.fr


	15
	DJEUMENI Vincent
	ACEPCAM
	77 33 52 81
	BP : 31521 Ydé
	Acepcam2005@yahoo.fr

	16
	François NKEUMI
	DELICE
	77 62 58 36
	
	O_delice@yahoo.fr

	17
	MONTHE Jean Emmanuel
	CJARC/CAQOF
	99 46 13 43/74 71 10 33/ 22 30 35 70
	
	jeanmonthe@yahoo.fr


	18
	CHUTCHUA Francine
	Enfants Sans Frontières
	99 43 52 61
	
	fkamdeu@yahoo.fr

	19
	M. SIMO Roger
	NOE
	99 39 80 42
	
	Contact_noe@yahoo.fr

	20
	MIMSHEH Vivien SANGO
	LOYOC
	75 66 14 57
	237 22 31 18 29
	Locolyouthcorrer@yahoo.uk

	21
	ELONK-BIL E. Guy- Prosper
	AJEC
	99 53 94 09/ 74 73 76 75
	
	billedambolegrand@yahoo.fr



Sign-In Sheet

	Purpose : AFRICA YOUTH DAY
	Site Coordinator : Mary Barton- Dock/ Helene Pieume

	Date : Octobre 31, 2007
	Time : 09 :00am-3 :00

	Site : Yaoundé Conference Room Annex
	

	N°
	Full Names
	Organs
	Telephone
	Fax
	Email

	1
	MBALLA Jean Claude
	GSD/ Jeunes vert du Cameroun
	75 51 43 85
	
	j.claudeb@yahoo.fr


	2
	BESSONO à NWEMBO Francis Blaise
	SMIC
	75 76 68 50
	
	francisbessong@yahoo.fr

	3
	AKERE-MAIMO Joseph
	Media Consultant, NAYA
	75 20 58 67
	
	akeremaimo@yahoo.fr

	4
	ESSONO Dominique Serge
	ASSOAL
	22 20 10 12

99 79 30 49
	
	assoalcam@yahoo.fr
dessono2000@yahoo.fr

	5
	MENGAPTCHE Eric Collince
	APPEJ /S.G YDP
	77 72 78 86
	
	appejc@yahoo.fr

	6
	Viviane 
	CRTV
	75 24 16 16
	
	

	7
	CHI TANDE
	CRTV (tv)
	77 61 43 80
	
	chitande@yahoo.fr

	8
	Carine Olive YABIT
	CRTV
	99 97 67 12
	
	cyabit@yahoo.fr

	9
	P. JIMMY NOUMSSI
	CRTV
	99 59 11 28
	
	

	10
	MALONGO Esther Jeannine
	ADC
	75 07 07 90
	
	malongoesther@yahoo.fr

	11
	JOSHUA KONKANKON
	Better world Cameron
	77 89 15 80
	
	Betterworld2000@yahoo.fr

	12
	NGALIM Engine
	Camyosfop NCHRF/UN MDGS
	77 32 93 61
	
	ngalimeug@yahoo.fr


	13
	SELEMA AWEDJOL
	DVAL/MINJEUN
	22 23 36 61
	
	akouselema@yahoo.fr

	14
	BOUMAM Pierre Manfred
	Excellence Camerounais
	99 87 33 86
	
	Boumam2001@yahoo.fr

	15
	TANGIRI Emile WEYI
	CAPEC-CAMETOON
	75 42 09 65
	
	weyiwet@yahoo.fr

	16
	NGONO NDJOBO Marcelle
	Environement for life
	75 51 32 71
	
	envirforlife@yahoo.fr

	17
	NJI NZIE  Pauline
	CECODEV
	75 63 62 85
	
	paulineenicha@yahoo.fr

	18
	Cathy Nathalie NNANGA
	CRTV (radio)
	99 85 92 09
	
	Cathynathen1@yahoo.fr

	19
	ZEBAZE Joseph Désiré
	GIC CENEHC
	77 43 63 39
	
	Zebyfodes2000@yahoo.fr
   giccenahc@yahoo.fr
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Coupure de journaux sur la journée

Melvine Lym  WAJIRI , Responsable PEP Cameroon Secrétaire Général YDP





Jean Marie ALIMA ,Président de  Brain Trust for Development and culture. Vice-président du YDP





Eric Colince Mengaptche,Coordonnateur Général APPEJ ;


 Secrétaire Général Adjoint YDP


Personne Relais OIF Cameroun S. G adjoint YDP








Sanyi Emmanuel Sanyi, Coordonateur National LOYOC


Représentant des jeunes camerounais auprès du Commonwealth et Président YDP Cameroon
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 le Directeur de la vie associative au Ministère de la Jeunesse





Photo de famille avec


La Directrice de la Banque Mondiale 








